m;!sfﬂiﬂjw “ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

COMUNICADO N° 017-2026

PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE - CONTRATACION POR
EVALUACION DE EXPEDIENTES

La comision de Contrato Docente de la UGEL BOLOGNESI para el periodo 2026, en
mérito a la Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacion y renovacion de profesores en el servicio docente en educacion basica y
técnico-productiva, en el marco de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, aprobada mediante el D.S. N°022-2025-

MINEDU:; comunica a los docentes que se encuentran en el cUadro de meéritos
por EVALUACION DE EXPEDIENTES del nivel PRIMARIA
- EIB que, se ha generado una plaza vacante y la
ADJUDICACION DE PLAZA se llevara de manera
presencial en la UGEL Bolognesi el dia 14 de agosto del
2026 a horas 9:30 a.m.

PLAZA VACANTE:

n | oistmo | MVE | NomBreDELAILEE | copiGoDEPLAZA | cARGO MOTIVO DE VACANTE {ORNADA | - TIPO DE
EDUCATIVO LABORAL | REGISTRO
LICENCIA SIN GOCE DE HABER DE QUITO
L |MaNGAs  [primaria  [202%0 OSE OLAVA 628251219710 [PROFESOR ~|[BERNUY BETTY EDITH DEL: 17 DEAGOSTOAL 30 | 30 | .. POX
DE OCTUBRE DEL 2026.

o Al momento de su adjudicacion presentar su DNI, en caso de
apoderado deberan presentar su carta poder y su DNI.

o Cumplir con el horario programado, de no estar presente el docente
se continuara con el orden de mérito, debiendo presentarse el/la
docente en la siguiente convocatoria si lo hubiera.

Chiquian, 13 de agosto del 2026
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CUADRO DE MERITOS:

PRIMARIA RUBRO NIVEL DE DOMINIO
Formacion Académicay Formacion N N .
e SR Experiencia Laboral Méritos BONIFICACIONES
Programas Felicitacion
- por
P 5 ORDEN DE afinesala Experiencia n PUNTAJE
N° |EXP. N APELLIDOS Y NOMBRES o ) v dad con| ¢ c aboral docente, | Experiencia | 9semPeRo0 [ TOTAL 0% ORAL ESCRITO
Estudios de | Estudios de " " técnicas, trabajo 15% TOTAL
" o |duracionmayor | engestion | CENE durante los  [laboral como| | 19O scAmaap |HICENCIADO OBSERVACION
posgrado. | pregrado. | ggprasosu | pedagégica 1Bl EsY/0 | eses de marzo PEC. ESEEEDENd FF.AA
tecnolégicas o campo
equivalente en a diciembre. s
créditos pedagdgico.
1 | 02464 |CALDAS ALLAUCA Hilcia Tabita | PRIMERO 4.0 0.0 2.0 2.0 0.0 26.0 0 1 35.00 35.00 AVANZADO INICIO
2 | 02486 |RUIZ VALDEZ Elizabeth Teresa PRIMERO 20 0.0 0.0 20 0.0 100 0 0 14.00 14.00 BASICO NO EVALUADO
3 | 02501 [JARA DURAN Nina Lidia PRIMERO 20 0.0 00 10 30 6.0 0 0 12.00 156 13.56 INTERMEDIO INCIO
4 | 02480 |HUARACA ROJAS Natalia PRIMERO 0.0 0.0 0.0 20 0.0 114 0 0 13.40 13.40 INTERMEDIO INTERMEDIO  |Adjudicada 30.03.26
5 | 02487 |TAFUR LIVIA Nancy Dalila PRIMERO 0.0 0.0 00 20 0.0 0.0 0 0 2.00 2.00 AVANZADO BASICO
6 | 02475 a:‘:g‘:;"s OCANA Carmen PRIMERO 00 00 00 00 00 06 0 0 0.60 0.60 INTERMEDIO BASICO
RETIRADO DEL CUADRO, por no
|subsanar la observacion del anexo 8,
7 | 02439 |CAQUIREYES Isaac PRIMERO - - len conformidad al numeral 24.3 del
D.S. N°022-2025-MINEDU
i No se encuentra en el Registro
8 | 02468 |LAZARO FLORES Noemi Jesusa Nacional de Docentes Bilingues.

NOTA: CORRESPONDE LA ADJUDICACION AL DOCENTE QUE CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE DOMINIO DE QUECHUA: ORAL: INTERMEDIO - ESCRITO: BASICO, EN CONFORMIDAD AL NUMERAL 25.5 DEL D.S. N° 022-2025-MINEDU.




